Supersubsidio
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAQUETA CAMPOS PARA USO EXCLUSIVO DE
VIGENCIA AUDITADA 2024 REVISORIA FISCAL:
FECHA APROBACION PDM PDM REMITIDO POR LA SECRETARIA GENERAL 09/04/2026 ANALISIS DE SOPORTES Y
FECHA DE PRESENTACION PDM FORMULADO PDM REMITIDO POR LA SECRETARIA GENERAL 09/04/2026 PONDERACION VERIFICADA
PLAN DE MEJORAMIENTO FORMULADO
VERIFICACION
PONDERACION GENERAL | ASPECTOS LEGALES DETALLE FECHAVENCIMIENTO[ — cRETO FRECUENCIA | PONDERACION S — PONDERACION | TOTAL | TOTAL
ENVIO ESTIMADA VERIFICADA | AVANCE | AVANCE
Se i i ala Cor de manera i las acciones y contractuales pertinentes para izar la oportuna del
RECOMENDACION 1 |proyecto, toda vez que el plazo de ejecucion fijado hasta el 26 de noviembre de 2025 se encuentra préximo a vencer y, durante la visita, se verificé por parte de la interventoria un
avance ejecutado cercano al 70%, lo cual sugiere la de que las no logren fil dentro del término actualmente pactado.
10% 0%
Accién de mejora  |Realizar seguimiento y control a la efectiva ejecucion de las actividades del proyecto plaza de eventos
Actividad 1 Terminar las actividades del ) N N
contrato de obra 089-2024 10/30/2026 Acta de recibo de la obra 1 100% 0%
VERIFICACION
ASPECTOS FONDOS DE FECHA VENCIMIENTO PONDERACION | TOTAL | TOTAL
PONDERACION GENERAL DETALLE FRECUENCIA PONDERACION < AVANCE
LEY SOPORTE CONCRETO ANALISIS DE SOPORTES AVANCE
ENVIO ESTIMADA PONDERA
VERIFICADA | TRIM S
Por lo que es importante insistir a los inscritos tomar alguno de los cursos de formacion ofrecidos con el fin de facilitar y fortalecer la i laboral esta serd sujeta de seguimiento en la
RECOMENDACION 5
préxima visita.
Acci6én de mejora Fortalecer las fias de para il ivar la de la pobl; cesante
Realizar campaiias de sensibilizacion
Actividad 1 para incentivar la capacitacion de la 10/30/2026 Informe 3 100% 0%
poblacion cesante
Se recomienda a la Corporacion fortalecer los canales internos de comunicacion y coordinacién entre las dreas operativas, juridicas, financieras y técnicas, con el fin de garantizar que la informacién reportada
RECOMENDACION 6 |durante las visitas ordinarias, los informes de avance y los soportes remitidos al ente de control sea coherente, homogénea y arménica. La interaccién oportuna entre las dependencias permitird evitar|
inconsistencias, asegurar la trazabilidad de los datos y mejorar la calidad del proceso de reporte institucional.
Accién de mejora Fortalecer el procedimiento para la atencion de las visitas de entes de control
Actividad 1 Incluir actividades de protocolo en la 06/30/2026 procedimiento version 2 1 50%
atencion a los entes de control.
0%
Actividad 2 Socializacion del procedimiento ajust 06/30/2026 listado de asistencia 1 50%
Se ienda a la Cor for al Departamento de TICs los il dos en el apl Merecurio con el fin de los recursos I y su efici en
RECOMENDACION 8 L. & N . . " .
la gestion de FONINEZ. Por lo anterior se deben establecer las acciones y actividades de mejora pertinentes al respecto.
Accién de mejora  |Fortalecer los aplicativos de fonifiez
Actividad 1 Elaborar informede las novedades 04/30/2026 informe 1 50%
de mejora en el aplicativo mercurio
0% 0% 0%
Actividad 2 Realizar mejorar en el aplciativo merq 06/30/2026 informe 1 50%
RECO! ION9 [Ser i di di pr imi en el sistema de gestion de calidad todos los tipos de subsidios otorgados con recursos de Ley 115 de 1994.
Accién de mejora [Incorporar en el procedimiento todos los tipos de subsidios que apliquen de acuerdo a la ley 115 de 1994.
Actividad 1 Incluir los tipos de subsidios en el 06/30/2026 procedimiento version 2 1 50%
procedimiento de ley 115 de 1994 oL
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Actividad 2 Socializar el procedimiento 06/30/2026 listado de asistencia 1 50%
actualizado
Toda vez que la sefiora Sandra Liliana Diaz Llanos se fi enfermeria se recomienda revisar sus funciones y tomar las d que cor frente al de
RECOMENDACION 10 "
las mismas.
Accién de mejora  |Disponer el traslado de la f iaen alasf y d a su cargo.
Actividad 1 Trasladar a la funcionaria de acuerdo| 03/30/2026 memorando 1 100% 0%
VERIFICACION
ASPECTOS SERVICIOS
PONDERACION GENERAL DETALLE FECHA VENCIMIENTO FRECUENCIA | PONDERACION . PONDERACION (| TOTAL | TOTAL
SOCIALES SOPORTE CONCRETO ANALISIS DE SOPORTES AVANCE | AVANCE
ENVIO ESTIMADA
VERIFICADA Toms | bnnncoa
RECOMENDACION 11 [Se le daala i6n que progi , proyecte y realice mantenimiento correctivo y preventivo a la infraestructura de la sede administrativa, para prevenir un mayor deterioro.
Acci6én de mejora ! el plan de de la sede
Actividad 1 Elaborar plan de mantenimiento de 03/30/2026 informe 1 30%
la sede administrativa
lan d d 0%
Ejecut: tenimient
Actividad 2 jecutar p af' . N mén enimiento de 09/30/2026 informe 1 70%
la sede administrativa
RECOMENDACION 14 . ‘e . . . 2 catichart . N . .
Se le recomienda a la corporacién que realice un estudio de mercado para determinar porque la oferta en EDTH no esta satisfaciendo las necesidades educativas de las categorias B y C y no cumplieron con las
Accién de mejora
Mejorar la oferta de acuerdo a la necesidades del mercado.
Actividad 1 Rfeallzar es;s:: de mercado para la 06/30/2026 Estudio de mercado 1 100% 0%
20% oferta en 0%
Se p! alo do en la Ley 21 de 1982 en cuanto a las funciones del Director de la Cor enlaej de la politica de la Caja de
RECOMENDACION 15
Compensacion, al ejecutar solo el 55% de los recursos ordenados por la Agencia Especial de Intervencién en subsidios de infraestructura.
Accién de mejora  |Gestionar la ejecucion de los recursos de subsidio a infraestructura con cargo a ley 115, que se ejecuta en el limite maximo de inversiones
Contratar | del subsidit
Actividad 1 (_m ratar fos recursos el subsidio 10/30/2026 Certificacion de los contratos 1 100% 0%
ainfraestructura
RECOMENDACION 16 La caja de tompt?nsacwnvfamlll'ar de Caqueta — F?MFACA presunt'almente no cumple con las condiciones técnicas de infraestructura para ofrecer los servicios con de edad,
lo que pone en riesgo su integridad y la r de la cor
Accién de mejora el plan de i de la sede de Colegio COMFACA
Elab lan d tenimiento di
Actividad 1 aborar pian ce mantenimiento de 03/30/2026 informe 1 30%
la sede Colegio
0%
Actividad 2 Ejecutar plan de mantenimiento de 10/30/2026 informe 1 70%
la sede administrativa
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100%
i NUMERO TOTAL NUMERO TOTAL DE
TOTAL AVANCE Ponderacén de aspectos NUMERO TOTAL RECOMENDACIONES % de avance NOMERO TOT:(LRMDAS ACTIVIDADES
ABIERTAS VENCIDAS
ASPECTOS LEGALES 10%
ASPECTOS DE FONDOS DE LEY 50%
ASPECTOS DE SERVICIOS SOCIALES 40%
TOTAL 100% o 0% 0% - =
GUILLERMO ALFONSO PERMODO ROJAS OSCAR EDUARDO CALDERON ROSAS
FIRMA DIRECTOR ADMINISTRATIVO FIRMA REVISOR FISCAL

SuperSubsidio

Direcdén: Carrera 69 No. 258 - 44, Pisos 3,4 y 7

Edificio World Business Port

Conmutador: (+57) (601) 348 78 00

Linea Gratuita: (+57) 018000 910 110

Correo institucional: ssfi@ssf.gov.co 3



